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EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI
EMCALIE.L.C.E.E.S.P.

NCTIFICACION POR AVISO
{Articulo 69 del C.P.A.C.A Ley 1437 de 2011)

DEPARTAMENTO DE-GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS

A los Veintiséis (26) dias del mes de Septiembre de dos mil diecinueve (2019), la Jefe dei
Departamento de Gestion Compensacién y Berieficios de EMCALI E.|.C.E. E.S.P., dando
aplicacion al -articulo 69 del Cédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, procede a notificar la siguiente ‘actuacion administrativa: Resolucién GA No.
000565 del 19 de junio de 2019,

Ante la imposibilidad de notificar de forma personal af sefior GERARDO ALFONSO SALAZAR
LOZANO, de conformidad con lo establecido en el articulo 67 del ‘Cddigo de procedimiento
administrativo y de lo contenciose administrativo, se remite el presente AVISO y se fija en un lugar
visibie y de .acceso al piblico de ta entidad Empresas Municipales de Cali EMCALI E.|.C.E. E.S.P.,
ubicada .en el Centro Administrativo Municipal CAM, Torre EMCALI piso 6to y en la pagina web de
EMCALI en el Enlace: hitp.//iwww.emeali.com.cofatencion-al-usuario, Seccién Notificaciones por
Resolucién / Autos de Apertura, por el termino de cinco (5) dias, contados a partir del dia
Veintiséis (26) de septiembre de 2019,

La actuacidn administrativa aqul relacionada, del cual se acompafia copia integra, y guia de
servicios postales No. YG232227426C0, se considera legaimente notificada. al finalizar e! dia
siguiente al de la des fijacion del presente aviso, advirtiendo que contra la actuacién administrativa
no procede recurso alguno.

Anexo: Se adjunta a este aviso copia autentica de la actuacién que consta de Once (11) folios.

CERTIFICO QUE EL PRESENTE AVISO SE FIJAN HOY
LAS 8:00 HORAS POR EL TERMINO DE CINCO (05} DIA

¢ DE SEPTIEMBRE DE 2019 SIENDO

CERTIFICO QUE EL PRESENTE AVISO SE
SIENDO LAS

DESFIA HOY DE DE
HORAS

MABEL ROCIO BOLANOS CRUZ
Jefe Departamento Gestion Compénsacion y Beneficios

Proyecto y elaboro: Blanca Cecilia Cardona - Analista
Aprobd: Mabel Rocio Bolafios Cruz - Jefe Départamento

~ 832 DEPARTAMENTO DE GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS
Cam - Torre Emcali Piso 6, 8695256
mrbolanos@emcali.com.co
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EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCALI E.L.C.E. E.S.P.

U585 0e 19 1 2010

Por medio de la cual se declara uha obligacién a favor de LAS EMPRESAS
MUNICIPALES DE CALI "EMCALI EICE ESP"

RESOLUCION GA No.

La Gerente de Area Gestién Humana y Activos de las Empresas Municipales de Cali- EMCALI
ELC.E. E.8.P, en uso de sus facultades y atribuciones conferidas en las Resoluciones GG-
00951 del 16 de Mayo de 2011, GG No. 001037 del 25 de septiembre de 2015, Delegada
mediante Res-GG-No. 000023-14-01-2016 v,

CONSIDERANDO

Que el sefor GERARDQ ALFONSQ SALAZAR LOZANO, identificado con la cédula de
cludadania No. 6238947, registro laboral 8238, adquirié la calidad de jubilado de EMCALI

EICE ESP desde el 01 de septiembre de 1985 , segin Resolucién No. 50 del 02 de febrero de
1996 .

Que mediante Resolucién No. 15S-13845 del 14 de junio de 2008, el ISS hoy COLPENSIONES
le reconacio pension de vejez compartida, a partir del 16 de septiembre de 2008.

Que el ISS hoy COLPENSIONES desde !a fecha de reconocimiento de la pension de vejez
compartida viene cancelando lo correspondiente a la Mesada Adicional de Junio (Mesada 14),
de acuerdo a lo establecido en la norma.

Que EMCALI por error en su sistema continué pagando el 100% de la Mesada Adicional de
Junio (Mesada 14}, incluyendo el valor de COLPENSIONES y el valor de EMCALL.

Que EMCALI al tener conocimiento del pago de més en la Mesada Adicional de Junio (Mesada

14}, notificéd al sefior GERARDC ALFONSO SALAZAR LOZANO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 6238947, con oficio No. 8320339342018 del 28 de mayo de 2018, solicitandole
que realice-el reintegro a EMCALI de los valores pagados de més, aplicando la prescripcion de

los Gltimos tres (3) aflos por valor de $5.204.475,00 v a su vez se le informé que a partir de la

fecha, el pago de la Mesada Adicional de Junio (Mesada 14} se hara de manera compartida.
Que ala fecha el jubilado no se ha presentado a realizar devolucién o acuerdo de pago algurio.

Que se incluye en esta Resolucitn la liquidacién de los valores que se tuvieron en cuenta para
calcular el valor adeudado ano a afo. Valores pagados por concepto de |z Mesada 14 desde el
ano 2015 al 2017:

ANO {CONCEPTO V/MESADA 14 |V/DEVOLUCION
2015 |MESADA ADICIONAL JUNIO 2.521.674 1.628.030
2016 MESADA ADICIONALJUNIC 4.692.332 1.738.248
2017|MESADA ADICIONAL JUNIO 2.847.205 1.838.197
TOTAL 3.204.475

Que mediante oficio 8320236222019 del 28 de marzo de 2019, se realizd segundo cobro por el

‘pago de mas de la Mesada 14 al jubilado Gerardo Alfonso Salazar Lozano, el cual se remitio

por mensajeria de EMCALI y se publicd en cartelera por el termino de Quince (15) dias habiles.

GERENCIA DE AREA.DE GESTION HUMANA ¥ ACTIVOS
Departamento de Geslidn Compensagidn y Benficios
CAM Torre EMCAL! plso 6
www.emcali,com.co
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EMPRESAS MUNICIPALES DE ﬁAI[.]I EMCALI E.I.C.E. E.S.P.

RESOLUCION GA No. 056 5-ms 19 JUN. 2019

For medio de la cual se declara una obligacion a favor de LAS EMPRESAS
MUNICIPALES DE CALI "EMCALI EICE ESP"

Que el Codigo Civil en su articulo 1715, en cuanto a3 la compensacion legal establece lo
siguiente;

‘(...) La compensacion se opera por el solo ministeric de la ley 'y ain sin conocimiento de los
deudores; y ambas deudas se exiinguen reciprocamente hasta la concurrencia de sus valores,
desde el momerito que una y olra retinen las calidades siguientes:

1) Que sean ambas de dinero o de cosas fungibles o indeterminadas de igual género vy calidad,
2.) Que ambas deudas sean liquidas; y

3.) Que ambas sean actualmente exigibles (...)"

Que el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en su
Articulo 99, establece lo siguiente:

“(...) Prestaran mérito ejecutivo para su cobro coaclivo, siempre que en ellos conste.una
obligacion clara, expresa y exigible, los siguientes documentos:

1. Todo acto administrativo efecutoriado que imponga a favor de fas entidades piblicas a
las que alude el parédgrafo del articulo 104, la obligacién de pagar una suma liquida de
dinero, en los casos previstos en la fey.

.0

Que en virtud de lo anterior, la compensacién debe estar precedida de un documento que

contenga una obligacion clara, expresa y exigible, que puede provenir del deudor o de la
administracion.

Que de conformidad con o anterior, el presente acto administrativo presta merito ejecutivo
conforme a lo establecido en el articulo 99 de la Ley 1437 de 2011 ¥ normas concordantes, el
cual debidamente ejecutoriado, habiéndose resuelto los recursos interpuestos y en firme, sera
remitido al Departamento de Cobro Coactivo para que inicie el proceso de cobro con base en el
procedimiento que rige la materia,

Que una vez agotado el cobro persuasivo, atendiendo lo dispueste en fa Resolucion No.
001842 GG del 22 de octubre de 2014, por medio de la cual se deroga la resolucién No, GG-
001132 del 28 de junic de 2000 y se asignan competencias para el procadimiento
administrativo de cobro coactivo, se procede a expedir el presente acto administrativo conforme
a lo dispuesto en las normas pertinentes

Que los articulos 98 y 99 de la Ley 1437 de 2011, establece que presta merito ejecutivo para
su cobro coaclivo, las demas garantlas que a favor de las entidades publicas se presten por

cualquier concepto, las cuales se integran en el acto administrativo ejecutoriado que se declara
la-obligacidn.

Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993 y Cédigo de Procedimiento Administrativo y

-de lo Contencioso Administrativo.

GERENCIA DE AREA DE GESTION. HUMANA Y ACTIVOS
Departamento de Gestidn Compensacion y Benficios
CAM Torre EMCALI plso B
www.emecali.com.co
-y
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EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCALI E.I.C.E, E.S.P.

RESOLUCION GA Nﬂo.g 0565 pe 19 JUN. 2019

Por medio de la cual se declara una obligacién a favor de LAS EMPRESAS
MUNICIPALES DE CALI "EMCALI EICE ESP"

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Declarar una obligacion a favor de LAS EMPRESAS MUNICIPALES DE
CALI "EMCAL! EICE ESP”, por la suma de (CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS) $5.204.475,00, que adeuda el sefor

GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO, identificado con la cédula de. ciudadania No.
6238947,

ARTICULO SEGUNDOQ: El presente acto administrativo debidamente ejecutoriado, prestara
MERITO EJECUTIVO, de conformidad con los considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Remitase al Departamiento de Cobro Coactiva, el presente titulo
ejecutivo debidamente ejecutoriado para que inicie el proceso de cobro coactivo en contra del
sefior GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 6238947, de conformidad con lo expuesto en la presente Resalucion.

ARTICULO CUARTC: Notiflquese al sefior GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO,
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer por escrito los
recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra hacerse uso dentro de los diez
(10) dias siguientes a la notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad,
segun e! Codigo de Procedimiento Administrative y de los Contencioso Administrativo.

CARMEN-EHHRA OEPINA 6F BORRERO
Gerente de Area Gestion Humana y Activos

Copia: Departamento Gestién
Cobrg Coactivo ;

2

pensacién y Beneficios, Historia Laboral, Departamento de

j} Elabord: Blanca Cegilia Cardona, - Analista— Maria Ruby Bohorquez ~ Abogada Coniratista

3\

Aprobd: Mabel Recio Bolafios Criiz.-Jefe Dplo. Gestién Compensacién y Beneﬁcioi ) !

GERENCIA DE AREA DE GESTION HUMANA Y ACTIVOS
Departamento de Gestidn Compensacién y Benficios
CAM Torre EMCALI piso &
www.emcali.com.co
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Consecutivo: 8320473852019
Santiago de Cali, 25/06/2019

Sefor
GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO
Registro Laboral 8238
Cédula 6238947
CRGB1A#2A 198
Ciudad

ASUNTO: Notificacion Resolucion GA No. 000565 del 19 de junio de 2019

Cordial saludo,

De manera atenta solicito presentarse al CAM Torre EMCALI, piso 6, dentro de los
cinco () dias hébiles siguientes al recibido de este comunicado, con el fin de
notificarse de la Resolucién GA No. 000565 del 19 de | junio de 2019, “Por medio de la
cual se declara una obligacién a favor de Empresas Municipales de Cali, EMCALI
EICE ESP”.

Agradezco la atencion.prestada,

MABEL 0S8 CRUZ _
Jefe Depattamento de Qestion Compensacion y Beneficios
EMCALI E\CE[ESP *ﬁ

Elaboro: BLANCA CECILIA CARDONA GONZALEZ, Analista

32 DEPARTAMENTO DE GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS

mrholanos@emcalr com .co
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Consecutivo: 8320236222019
Santiago de Cali, 28/03/2019

Sefior

GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO
Jubilado - Registro laboral 08238

CC. 6238947

Direccion CRA 61 A#2 A-198

Ciudad

Asunto: COBRO PAGO DE MAS MESADA 14
Cordial Saludo,

Mediante oficio 8320339342018 del 28 de mayo de 2018, esta dependencia le
informé sobre la revision realizada al pago de la Mesada 14 canceladas a usted

desde el momento de su comparticion con la entidad de pensiones
COLPENSIONES.

En dicho documento se le informé que desde el 16 de septiembre de 2008, fecha en
que se realizé la comparticion en el sistema de EMCALY, se le venia reconociendo e
100% de la Mesada Adicional de Junio, por el concepto 21 y en consulta realizada a
COLPENSIONES, se evidencit que esta entidad le reconoce también la Mesada 14,

Por lo anterior se le requirié para que se presentara al Departamento de Gestion

Compensacioén y Beneficios, piso 6 del CAM a realizar acuerdo de pago por valor de
$5.204.475, 00.

Como a la fecha usted no se ha presentado a realizar el acuerdo de pago con el fin
de realizar la devolucion del valor mencionado, se procedera a realizar la
NOTIFICACION POR AVISO, con el fin de iniciar el proceso coactivo en su contra.

Cordialmente,

JEFE DE DE} RTAMENTO GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS

Elaboro: B ANCA CECILIA CARDONA GONZALEZ; Analista
evisd: MABEL ROCIO BOLANOS CRUZ, Jefe De Departamento

832 DEPARTAMENTO DE GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS
Cam - Torre Emcali Piso 6, 8095327
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Consecutivo: 8320339342018
Santiago de Cali, 28/05/2018 10:18:25 a.m.

Sefor

GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO
Jubilado - Registro laboral 8238

CC. 6238847

Direccion CR 61A 2A 198

Ciudad

Asunto: Mesada 14

Cordial Saludo

Teniendo en cuenta que a través de Resolucion No. 000050 del 02 de febrero de 19986,
EMCALI le concedid pensién de jubilacion desde el 01 de septiembre de 1995 y mediante
Resolucion No. 1SS-13845 de 14 de junio de 2006, la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES, le otorgo pensién de vejez de caracter compartida a partir de
02 de agosto de 2005,

Ahora bien, es de manifestar que desde el 16 de septiembre de 2006 fecha en que se realizo
la comparticién en el sistema, EMCALI viene reconociendo en un 100% la Mesada Adicional

de Junio, por el concepto 21 y en consulta realizada a COLPENSIONES, se evidencié que
esta entidad le reconoce también la Mesada 14.

Por lo anterior, usted se encuentra recibiendo doble Mesada Adicional en el mes de junio.

Una vez revisado el sistema, se procedié a realizar la liquidacién desde la fecha del
reconocimiento de comparticién y aplicando el término de prescripcion que es de tres (3)
aios para el cobro de las mesadas pensionales, el cual se encuentra establecido en el
articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo, se establecid que el valor que le ha sido
cancelado de mas es de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL

CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($5.204.475,00), segun la liguidacion
adjunta.

kd

ARO|Nombre Concepto V/DEVOLVER
1 2015|MESADA EMCALL 893.644 1.628.030
2015|MESADA ADICIONAL DE JUNIO 2.521.674
2016|MESADA EMCALI 954,144 1.738.248
2015|MESADA ADICIONAL DEJUNIO | 2.692.392
2017|MESADA EMGALI 1.009.008 1.838.197
2017|MESADA ADICIONAL DE JUNIO 2.847.205 :
TOTAL 5.204.475

832 DEPARTAMENTO DE GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS
wirce s can s O@RL--TOE Emeali. Riso 6, 8995327 o oo
mrbolanos@emcali.com.co
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De acuerdo a todo lo anterior, este Departamento le informa que a partir del 1 de junio de
2018, se le pagard por el concepto 21 “MESADA ADICIONAL DE JUNIO”, lo que
corresponde al valor cancelado por EMCALI por concepto de mesada.

Igualmente se le solicita presentarse en el término de diez. (10) dias a partir de la fecha del
recibo de este documento al Departamento de Gestion Compensacion y Beneficios, piso 6
del CAM, con el Abogado Edgar Ernesto del Salto, con el fin de realizar acuerdo de pago
para la devolucién de los dineros pagados-de mas. - . -
Ahora bien; es de mencionar que una vez agotado el cobro persuasivo, atendiendo lo
dispuesto en la Resolucion No. 001842 GG del 22 de octubre de 2014, por medio de la cual
se deroga la resolucién No, GG-001132 del 28 de junio de 2000 y se asignan competencias
para el procedimiento administrativo de cobro coactivo, se procede a expedir el presente acto
administrativo conforme a lo dispuesto en las normas pertinentes

Que los articulos 98 y 99 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el articulo 469 de la
Ley 1564 de 2012- Codigo General del Proceso, establecen gue prestaran merito ejecutivo,
para su cobro coactivo, las demas garantias que a favor de las entidades publicas se presten
por cualquier concepto, las cuales se integran en el acto administrativo ejecutoriado que se
declara la obligacion.

Con este Acto Administrativo se declarar una obligacién a favor de LAS EMPRESAS
MUNICIPALES DE CALI "EMCALI EICE ESP", por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
($5.204.475,00), que adeuda el sefior GERARDO ALFONSO SALAZAR LOZANO,

identificado con la cédula de ciudadariia No. 6238947,

Se tragladara esta comunicacion al Departamento de Cobro Coactivo, para que adelante el
procediniento de Gobro Administrativo Coactivo a que hubiere lugar.

'Elaboro: BLANCA CECILIA CARDONA GONZALEZ, Analista
Revisa: MABEL ROCIO BOLAROS CRUZ, Jefe De Departamento

832 DEPARTAMENTO DE GESTION COMPENSACION Y BENEFICIOS.
o «....Cam - Tore Emeal], Piso 8, 8995327 .
mrbolanos@emcali.com.co
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