EMPRESAS MUNICPALES DE CALI
EMCALIEILCEESP

Resolucion GG Notooooosegz023 de 0 5 0CT 2023

(Por la cual se adopta una Norma Complementaria al Manual de Contratacion de
EMCALI ELC.E. E.S.P., modificado mediante Resolucién J.D. N° 006 del 21 de
diciembre de 2022 y Resolucién J.D. N° 010 del 2 de mayo de 2023)

El Gerente (E) General de EMCALI E.1.C.E E.S.P., nombrado por el sefior Alcalde
del Municipio de Santiago de Cali mediante Decreto de Encargo  No.
4112.010.20.0695 del 28 de septiembre de 2023 vy Acta de Posesion No. 0382 del
28 de septiembre de 2023, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias en
especial las conferidas por el ariiculo 17 del Manual de Contratacion aprobado
mediante Resolucion J.D No 006 del 21 de diciembre de 2022 Y,

CONSIDERANDO

Que la Junta Directiva de EMCALI E.I.C.E. E.S.P.. mediante Resolucién J.D. No.
006 del 21 de diciembre de 2022, modificéd el Manual de Contratacion de EMCALI
EICE ESP

Que el articulo 17 de la Resolucién J.D. N° 006 del 21 de diciembre de 2022,
establece lo siguiente: “Articulo 17. — Normas Complementarias. El representante
legal de EMCALI expedira los documentos y disposiciones que sean necesarios
para la adecuada aplicacién del presente Manual de Contratacién”.

Que mediante Resolucion N° J.D. N° 010 del 2 de mayo de 2023, se medificd
parcialmente la Resolucién J.D. N° 006 del 21 de diciembre de 2022. en cuyo
contenido se estipuld entre otras cosas, la maodificacion al Articulo 33 de la
mentada normatividad en el sentido de realizar una variacién al alcance de
competencia del Comité Unico Asesor y de Evaluacion y Calificacién de Ofertas, v
adicionalmente se sefialé como responsabilidad del Gerente General determinar
las funciones, integrantes y demés asuntos de este Comité.

Que en razdn de lo expuesto en precedencia, se hace necesario a través del
presente documento la adopcidon de la modificacién a la Norma Complementaria —
COMITE UNICO ASESOR Y DE EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS.
cuyo contenido se encuentra en documento adjunto a este escrito.

Que en virtud de lo anterior,
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(Por la cual se adopta una Norma Complementaria al Manual de Contratacion de
EMCALI E.L.C.E. E.S.P., modificado mediante Resolucién J.D. N° 006 del 21 de
diciembre de 2022 y Resolucion J.D. N° 010 del 2 de mayo de 2023)

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: ADOPTAR la siguiente Norma Complementaria, para la
adecuada aplicacion del Manual de Contratacién

- COMITE UNICO/ASESOR Y DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS — 230/5004. Versitn 5.

ARTICULO SEGUNIFO: La presente Resolycion rige a partir
deroga las normas glie sean contrarias a gufcontenido.

su expedicion v

UBLIQUESE, CO I[QUESE Y CUMPLA

CARLOS OLMEDO ARIAS REY
GERENTE (E) GENERAL

Proyectd: Juan Camilo Guevara — Contratistaﬁ i W@ . M A
Revis6: Margarita Rosa Barrera Cordoba — J féd_e Unidad de Gestién de Abastecimiggto 7 W\&,/
Andrés Felipe Muriel Sanchez — Gerente Area de Abastecimiento Empresaria&x
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COMITE UNICO ASESOR Y DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS

230G004 VERSION: 5

COMITE UNICO ASESOR Y DE EVALUACION Y
CALIFICACION DE OFERTAS

Cuslguier impresién o copia de los documentes del SGC sin &l sello de copia conirolada se
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar
area de Gestion de calidad la vigencia de la versién.
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1. OBJETIVO DEL COMITE
1.1, OBJETIVO DEL COMITE UNICO ASESOR

Desarrollar las funciones como instancia Unica de gestion vy asesoria en materia de
disefio, desarrollo, implementacién y seguimientoc al PACC, asi como en asuntos
precontractuales y contractuales que requieran de su conocimiento y concepto para su
framite.

1.2. OBJETIVO DEL COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS

Desarrollar funciones del Comité como instancia en la evaluacion y calificacion de
ofertas, dentro del marco de la gestidon precontractual, en concordancia con lo
estipulado en el Manual de Contratacion v en los documentos que regulan los procesos
de seleccidn.

1.2.1. ALCANCE
o Invitacion Publica
2. CONFORMACION DEL COMITE:
2.1. CONFORMACION DEL COMITE UNICO ASESOR

El Comité Unico Asesor estara conformado por los siguientes funcionarios en calidad
de miembros permanentes:

» Gerente General o Delegado

« El Gerente de Area de Abastecimiento Empresarial quien presidira el comité, o
quien tenga la competencia otorgada por delegacion.

« El Secretario General y de Asuntos Legales, o quien este delegue o designe
para este asunto.

= El Gerente de Unidad Estratégica de Negocio o Gerente de Area (el area
usuaria).

e Gerente de Area Financiera.

Tedos los miembros del Comité Unico Asesor tendran derecho a voz y voto.

Cualquier impresion o copia de los documentos del SGC sin el sello de copia conirolada se =
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar, con, el =
area de Gestion de calidad la vigencia de la versién. o
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En ausencia del Gerente de Area de Abastecimiento Empresa rial quien presidira
Comité Unico Asesor, o quien tenga la competencia otorgada por delegacién, o
demas miembros elegiran entre los asistentes a aguel que ejercera la Presidencia d
Comité Unico Asesor durante la sesién respectiva.

@
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5
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En las sesiones del Comité Unicc Asesor podrén ser invitados, con voz pero sin voto,
los funcionarios y particulares para la ilustracidon de los temas en los cuales este deba
tomar decisiones.

22. CONFORMACION DEL COMITE DE EVALUACION Y. CALIFICACION DE
OFERTAS

El Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas estara conformado por un numero
plural de integrantes, quienes tendran a cargo la evaluacion y calificac

aspectos juridicos, financieros y {écnicos de idoneidad o habilitantes v de ponder
o calificacion de las ofertas que se reciban en los procesos de contratacééﬁ g
adelanten bajo la Modalidad de Seleccion de invitacion Publica, en cuya conformacid
correspondera a la siguiente:

Uno o mas servidores publicos del nivel profesional o superior, o coniratista, con

titulo de formacion profesional en Derecho, quien (es) desempefara el o]

juridico de evaluacién y calificacion dentro del Comite.

- Uno o mas servidores publicos del nivel profesicnal o superior, o contratista, con
titulo de formacion profesional en el area administrativa o econdmica o omeb e
o afines, quien (es) desempefara el rol financiero de evaluacién y calificacién
dentro del Comite.

- Uno o mas servidores publicos del nivel profesional o superior, o contratisia con
formacion profesional dentro del niclec de conocimiento sobre el objeto materia
de contratacion, quien (es) desempefiara el rol técnico de evaluacion v
calificacion dentro del Comité

-  Empleado Publico, Trabajador Oficial o Contratista responsable del Equipo de

Evaluacion Contractual.

La conformacion de este Comité sera realizada mediante designacion escrita emitida
por parte del servidor publico a cargo de la Unidad de Gestion de Abastecimiento de ia
Gerencia de Area de Abastecimiento Empresarial, debiendo en primera medida
disponer para su integracion del personai de empleados publicos, trabajadores oficiales
o contratistas adscritos al Area Funcional de Evaluacion Contractual, responsable de
este asunto al tenor de lo consignado en ia Resolucidn GG N° 1000006842020 del 3
de diciembre de 2020 o la norma que la complemente o modifique.

N

Cualquier impresion o copia de los documentes del SGC sin el sello de copia conirolada se
entiende como documento no controlade y es responsabilidad del funcionario verificar con el
drea de Gestion de calidad fa vigencia de la version. Pagina 4 de 12 ¥
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Cuando se requiera de servidor(es) publico(s) o contratista(s) para el desempefio del
rol técnico, diferente(s) al personal que conforma el Area Funcional de Evaluacion
Contractual, se solicitaré al Gerente de Area o Gerente de Unidad Estratégica de
Negocio (Area usuaria), informar qué empleado publico, trabajador oficial o contratista,
conformara el Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas.

La designacion en cualquier caso se efectuara mediante correo electrénico, oficio o a
través del formato establecido para tal fin, al servidor publico y/o contratista que por su
idoneidad puede integrar el equipo que se encargard de preparar y proyectar los
documentos soportes del informe de evaluacién vy calificacion de ofertas.

Todos los miembros del Comité de Evaluacidn y Calificacién de Ofertas tendran
derecho a voz y voto.

El Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas sera en todo caso presidido por el
empleado publico, trabajador oficial o contratista responsable del Equipo de Evaluacién
Contractual adscrito al Area de Evaluacién Contractual de EMCAL! E.I.C.E. E.S.P,
quien debera en todo caso hacer seguimiento a su gestion, realizar la consolidacién del
Informe Preliminar de Evaluacién y Calificacion de Ofertas, Informe Final de Evaluacion
y Calificacion de Ofertas y respuestas a observaciones.

3. FUNCIONES DEL COMITE:
3.1, FUNCIONES DEL COMITE UNICO ASESOR:

a) Asesorar politicas internas en materia de contratacion y/o proponer las
modificaciones y ajustes al Manual de Contratacion y a sus normas
complementarias, cuando en el ejercicio de sus funciones lo encuentre
necesario para garantizar la eficacia y eficiencia de la gestion contractual de Ia
Empresa.

b) Aprobar el consolidado del Plan Anual de Contratacion y Compras que deberd
presentar cada Gerencia de Unidad o Area, de acuerdo con las necesidades
presentadas por cada una de sus dependencias, teniendo en cuenta la misién y
objetivos de la Entidad.

c) Realizar seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de Contratacion y Compras v
los procesos contractuales que de él se deriven, proponer acciones y correctivos
tendientes a la solucién de inconvenientes presentados en el desarrollo de Ia
actividad de contratacién de la entidad y formular las recomendaciones
necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la contratacion de EMCALL.

Cualquier impresion o copia de los documentos del SGC sin el sello de copia controlada se -
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar con el
area de Gestion de calidad la vigencia de la version.
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d) Aprobar las medificaciones al Flan Anual de Contratacidén vy Comp res, d
conformidad con los lmeamlewtcs establecidos por EMCALI presentado
Gerencia de Area de Abastecimiento Empresarial, o por quien haga sus v
en las areas usuarias.

(DO‘

3.2. FUNCIONES DEL COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS: ‘

a) Conocer, aprobar y suscribir los informes de Preliminares y Finales de Evaluacion
y Calificacion de Ofertas en los procesos contractuales adelantados beajo Iz
modalidad de seleccidn de Invitacién Pablic

b) Conocer y aprobar las respuestas a las observaciones presentadas al/lcs
informe(s) Final de Evaluacion y Calificacién de Ofertas de los proceso
contractuales adelantados bzjo la Modalidad de Seleccion de Invitacion Piblica
solo en la medida en que cambie ef resultado del respectivo informe producto de
tales observaciones, caso en el cual i informe deberé aprobarse nuevamente.

(/)

3.2.1. FUNCIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES
DEL COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS:

Los miembros del Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas seran las siguientes:

Cualquier impresion ¢ copia de los documentos del SGC zin el sello de copia controlada se
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionaric verificar con el
area de Gestion de calidad la vigencia de la version.

A. Realizar la evaluacion de los Requisitos de Idoneidad o habilitacion del Oferente

B. Realizar la evaluacion vy calificacion de los factores de escogencie v
determinacion de ponderacion o calificacion puntual asignable a cada oferta con
explicacion detallada de su resultado.

C. Analizar las justificaciones presentadas por los oferentes en cuando a solicitudes
respecto de valor artificialmente bajo de su oferta o precios anormales.

D. Indicar el orden de elegibilidcad de oferta, deber de rechazo de coferiz o
declaratoria de proceso desierto con su debida recomendacion al Ordenador del
Gasto para su revision, aprobacién o rechazo.

E. Elaborar el Informe Preliminar de Evaluacidn y Calificacion de Ofertas y remitir al
Responsable del Equipo de Evaluacidon Contractual para los efectos de
publicidad.

F. Elaborar el Informe Final de Evaluacion y Calificacion de Ofertas y remitic &l
Responsable del Equipo de Evaluacion Contractual para los efectos de
publicidad.

G. Proyectar la respussta a Observaciones presentadas al Informe Final o
Evaluacion y Calificacion de Oferies.

H. El analisis de los evaluadores se presentard por escrito, y sera firmado por cada
miembro del comité evaluador y remitidos en medio fisico y magnético dentro del

0

Pagina & de T%

W

N




COMITE UNICO ASESOR Y DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS

230G004 VERSION: 5

lapso establecido para tal evenio en las condiciones de contratacién o su
equivalente.

3.2.2. FUNCIONES Y/O RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS POR ROL DE
EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS:

- ROL JURIDICO:
I Realizar la verificacién de los requisitos habilitantes de orden juridico
presentados en la Oferta v su subsanacion, asi como los calificables al
tenor de lo sefialado en la Normatividad, Manual de Contratacién y
Condiciones Particulares de Contratacion.

. Emitir el informe de la evaluacién juridica de acuerdo al formato
establecido para ello.

. Consolidar y elaborar el Informe Preliminar de Evaluacién y Calificacion
de Ofertas, asi como el Informe Final de Evaluacién y Calificaciéon de
Ofertas de acuerdo a los insumos de Evaluacién y Calificacion de
Ofertas por aspectos Juridico, Técnico y Financiero, debiendo realizar la
remision al Responsable del Equipo de Evaluacion Contractual para su
publicacién en la plataforma de EMCALL

V. Analizar y proyectar el documenio respuesta a las observaciones
formuladas por los oferentes, para lo cual podré apoyarse con los
demas miembros del Comité de Evaluacién y Calificacién de Ofertas,
debiendo realizar la remisién al Responsable del Equipo de Evaluacién
Contractual para su publicacién en la plataforma de EMCALI.

- ROL TECNICO:

I Realizar la verificacién de los requisitos habilitantes de orden técnico
presentados en la Oferta y su subsanacion, asi como los calificables al
tenor de lo sefialado en la Normatividad, Manual de Contratacién y
Condiciones Particulares de Contratacion.

H. Emitir el informe dentro de la evaluacién técnica, y enviarlo al
profesional juridico del Comité de Evaluacién y Calificacién de Ofertas,
dentro de los términos establecidos en las condiciones de contratacion o
su equivalente.

. Brindar apoyo al profesional que desempefie el Rol Juridico en la
proyeccion y elaboracion- de Respuesta a Observaciones al Informe
Final de Evaluacion y Calificacion de Ofertas.

Cuslguier impresion o copia de los documentos del SGC sin el sello de copia controlada se /=
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar, con, el
area de Gestion de calidad la vigencia de la version. S
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- ROL FINANCIERO:
1. Reaslizar la verificacion de ios reguisitos habilitantes de orden financieros

presentados en la Oferta vy su >uo~:anamon asi como los calificables al
tenor de lo sefialado en ia Normatividad, Manual de Contratacion vy
Condiciones Particulares de Contratacion.

[Il.  Emitir el informe dentro de la evaluacion financiera, y enviarlo al
profesional juridico del Comité de Evaluacidn y Calificacion de Oferias,
dentro de los términos establecidos en las condiciones de contratacion o
su equivalente.

. Brindar apcoyo al profesional gue desempefie el Rol Juridico en la
proyeccién y elaboracion de Respuesta a Observaciones al Informe
Final de Evaluacién y Calificacidon de Ofertas.

- El Comité de Evaluacion y Calificacién de Ofertas, podra realizar todas las
actividades que sean necesarias para la revision y verificacion de los
requisitos de idoneidad y calificables.

- El Ordenador del Gasto podra apartarse de la recomendacion gue realice el
Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas, en cuyo caso debera
justificar su decisién y emitir concepto previo a que se surta la respectiva
adjudicacion.

4. PUBLICACION

EMCALI publicara el informe preliminar dandole oportunidad a los interesados
subsanar si es necesario e igualmenie se realizard la evaluacion de documentos
subsanables.

4]

Posteriormente deberd elaborarse el informe Final de Evaluacion y Calificacion
Ofertas, para que los interesados tengan conocimiento del mismo para las eventu
observaciones que a bien consideren, acto seguido se debera emitir, acto
adjudicacion, en los plazos establecidos en las Condiciones de Contratacion
[nvitacion.

5. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE UNICO ASESOR Y
DE EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS.

a) Realizar las funciones de Secrstaria Técnica del Comité Unico Asesor a través
del funcionario que designe el Gerente de Area de Abastecimiento Empresarial.

Cualguier impresion o copia de los documentes det SGC sin el sello de copia conirolada se
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar con el
area de Gestion de calidad fa vigencia de la version. Pagina 8 de 1
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b) Realizar las funciones de Secretaria Técnica del Comité de Evaluacion vy
Calificacion a través del funcionario que designe el Gerente de Area de
Abastecimiento Empresarial.

¢) Realizar convocatoria y/o citacién a sesion de cada Comité.
d) Preparar el orden del dia y verificar el quorum.

e) Elaborar las actas de las sesiones del Comité de Evaluacién y Calificacién de
Ofertas.

f) Elaborar las actas de las sesicnes del Comité Unico Asesor.

g) Custodiar y conservar las actas y demas documentos que se produzcan por
parte del Comité en el gjercicio de sus funciones.

- La Secretaria Técnica del Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas sera
realizada por el Empleado Publico, Trabajador Oficial o Contratista que designe el
Servidor Publico a cargo de la Unidad de Gestidn de Abastecimiento.

6. DESARROLLO DE LAS REUNIONES.
Las reuniones del Comité se desarrollaran de Ia siguiente manera:

Una vez verificado el quorum se dara inicio a la sesién y se sometera el orden del dia a
la aprobacion de los asistentes, dejando constancia de las modificaciones a que haya
lugar.

Cuando por alguna circunstancia un miembro del Comité deba retirarse del recinto
antes de finalizar la sesion, lo informara dejando la correspondiente constancia en el
acta. '

Antes de culminar la respectiva sesién o durante el transcurso de la misma, el
Secretario Técnico recogera las decisiones adoptadas por el Comité, definiendo cuales
han quedado aprobadas y cuales negadas. También se incluirdn en el acta las
constancias que los miembros asistentes soliciten expresamente.

Durante la sesién, v cuando asi lo solicite cualquiera de los miembros del Comité, se
procederd a verificar el quorum. En caso de no corresponder al requerido para
sesionar, el Presidente o quien tenga la competencia otorgada por delegacion,
levantara la sesion v dejard constancia del hecho en el acta.

Cualquier impresion o copia de los documentos del SGC sin el sello de copia controlada se .
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar con el
area de Gestion de calidad la vigencia de la version.
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El orden del dia de las reuniones del Comité en relacion de los asuntos gue se son
a su consideracién, de acuerdo con ias necesi dades y ias solicitudes realizadas por,
area usuaria a cargo de la contratacio

La convocatoria a reuniones de cada Comiié debera sefalar la hora v luger en los
cuales se llevara a cabo la sesion e inciuirz el orden del dia propuesto.

Las reuniones del Comité se llevaran a cabo, de manera presencial; 0 a través d
reuniones no presenciales, de acuerdc 2 la conveniencia.

M

Habra reuniones no presenciales, cuando por cualquier medio los miembros del Comité
puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva vy, siempre que de
ello se deje constancia en el acta.

Seran validas las decisiones de cada Comité cuando sus integrantes manifiesten su
decisidon, mediante videoconferencia, via telefénica, por correo ordinario o electrénico, o
de manera presencial.

6.1. DOCUMENTOS A PRESENTAR AL COMITE DE EVALUACION Y
CALIFICACION DE OFERTAS.

La Secretaria Técnica del Comité, remitira previamente a la sesidén de cada Comité iz
siguiente informacion, con el fin de incorporarios en el orden del dia correspondiente:

e Consolidado del/los Informe(s) de evaluacion del/los proceso(s) contractuzi(s)
referido(s), que contiene los rcqu isitos de idoneidad gue comprende los
aspectos técnicos, juridicos, organi ac onales (cuando apligue), v financiercs,
asi como los calificables, las cbservaciones, respuestas a las mismas y reportes
de subsanacion.

e Informacion de(los) proceso(s) necesaria, para que sea analizada, sustentada v
aprobada en el orden del dia del respectivo Comité, incluyendo las actuaciones
sobre documentos subsanables en el proceso, si las hubiere, gue fueron
solicitadas por el equipo de la Gerencia de Area de Abastecimiento Empresarial
o el equipo designado por quien fenga la competencia por delegacion.

e Presentacion en medios graficos digitales.

Cualquier impresion o copia de los documentos del SGC sin el sello de copia controlads se
entiende como documento no controlade y es responsabilidad del funcionario verificar con el
area de Gestion de calidad la vigencia de la version.
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1 area de Geslion de calidad la vigencia de la version.

6.2. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO DEL COMITE DE EVALUACION Y
CALIFICACION DE OFERTAS.

El Comité de Evaluacion y Calificacion de Ofertas podré deliberar y decidir validamente
de la siguiente manera:

» Para la presentacion de los informes de evaluacion y las respuestas a las
observaciones, en caso de que estas modifigquen él resultado del orden de
elegibilidad, se requerira la aprobacién de tres (03) de sus cuatro (04) miembros.

¢ Aquellos asuntos que hubieren sido rechazados en una reunion podran ser
presentados en una proxima reunion, previa realizacién de los ajustes requeridos por
el Comité. Para su aprobacion se seguiran las reglas previstas de acuerdo al asunto
objeto deliberacién y decision. :

&

Si por alguna circunstancia debe retirarse de una sesién cualquiera de los
integrantes sefialados en el presente numeral y se afecta el quorum, la sesién se
levantara por falta de quorum.

6.3. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO DEL COMITE UNICO ASESOR.
E! Comité Unico Asesor podra deliberar y decidir vélidamente de la siguiente manera:

¢ Para la presentacion y discusion de los asuntos a discutir en sesion del Comité se
podra sesionar con la presencia de cuatro (04) miembros. En estos casos siempre
debera estar el Gerente de Unidad Estratégica de Negocio o Gerente de Area a Iz
que pertenezca la necesidad de inclusion de item en el PACC o su actualizacién. En
todo caso para la aprobacion de inclusién de items o actualizacién, requerird minimo
cuatro (04) votos.

Si por alguna circunstancia debe retirarse de una sesién cualquiera de los integrantes

sefialados en el presente numeral y se afecta el quorum, la sesién se levantard por
falta de quorum.

Cualquier impresién o copia de los documentos de!l SGC sin al sello de copia controlada se /=
entiende como documento no controlado y es responsabilidad del funcionario verificar, con, el




COMITE UNICO ASESOR Y DE EVALUACION Y CALIFICACION DE
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7. ACTAS DE COMITE

De las sesiones de cada u
sesion, que deberan conten

0 de los comités, dsbera levantarse un aciz por cads
ir como minimo los siglijentes puntos:

a) Determinacién del gar, fecha, hora de injfgiacion y finalizacion de ia sesion.
b) Constancia de veffficacion de quorum

c) Nombre de los #gistentes.

d) Orden del dia

e) Resumen de Jds decisiones adopta
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